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Formación de la Escuela de Administración Pública de Extremadura (EAP): 

 

 

“Rehabilitación Psicosocial en Trastorno Mental Grave” 

 
El SEPAD informa de la puesta en marcha de una actividad formativa de la Escuela de 

Administración Pública de Extremadura (EAP), dirigida especialmente a los equipos de 

profesionales que trabajan en la atención a personas con trastorno mental grave (TMG).  

 

La rehabilitación psicosocial constituye hoy uno de los pilares del modelo de atención en salud 

mental, orientado a favorecer los procesos de recuperación, la mejora de la calidad de vida y 

la participación plena de las personas en la comunidad. Este enfoque implica no solo conocer 

la red de recursos y los programas existentes, sino también incorporar formas de intervención 

que promuevan la autonomía, la participación activa y el acompañamiento profesional 

individualizado. 

 

En este contexto, la formación pretende reforzar entre los profesionales una mirada 

compartida basada en el modelo comunitario y de recuperación, facilitando 

herramientas que permitan mejorar la intervención con personas con TMG en distintos 

recursos asistenciales y avanzar hacia apoyos más personalizados, coherentes con las 

preferencias, metas vitales y proyectos de vida de cada persona. 

 

Asimismo, la progresiva transformación de los centros sociosanitarios de salud mental de 

Extremadura hace necesario seguir fortaleciendo la formación especializada de los equipos, 

favoreciendo el trabajo interdisciplinar, la reflexión ética y la incorporación de prácticas 

centradas en la persona en los procesos de apoyo y rehabilitación. 

 

Código: 2026.00.B.186.01 – Rehabilitación Psicosocial en TMG 

Fechas: 10, 11, 12 y 13 de marzo 2026 

Lugar: Mérida 

Horario: de 9:00 a 14:00 h 

Duración: 20 horas 

Plazas: 20 

Destinatarios: Personal Empleado Público de la Junta de Extremadura adscritos a la Consejería 

Salud y Servicios Sociales de las siguientes especialidades: Psicología, Pedagogía, Medicina, 

Trabajo Social, Terapia Ocupacional, Enfermería, Auxiliar de Enfermería, Auxiliar de 

Psiquiatría, Monitor/a Terapia Ocupacional (puesto de trabajo). Tendrá preferencia el personal 

de los Centros Sociosanitarios de Mérida y Plasencia. 

 
  



 

 

 


